
 
 

 

ประกาศองค์การบริหารส่วนต าบลนาโคก 
เรื่อง  ผลคะแนนการสอบข้อเขียนเพื่อคัดเลือกบุคคลเป็นพนักงานจ้าง  

ขององค์การบริหารส่วนต าบลนาโคก อ าเภอเมืองสมุทรสาคร จังหวัดสมุทรสาคร 
--------------------------------------------- 

ตามประกาศองค์การบริหารส่วนต าบลนาโคก ลงวันที่ 12 เมษายน ๒๕๕9 เรื่อง รับสมัคร
สอบเพ่ือสรรหาและเลือกสรรเป็นพนักงานจ้างขององค์การบริหารส่วนต าบลนาโคก ได้ด าเนินการสอบคัดเลือก
บุคคลเพ่ือสรรหาและเลือกสรรเป็นพนักงานจ้าง เพ่ือปฏิบัติงานในองค์การบริหารส่วนต าบลนาโคก ประเภท
พนักงานจ้างตามภารกิจ ต าแหน่ง ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ จ านวน 1 อัตรา และประเภทพนักงานจ้างทั่วไป 
ต าแหน่ง คนงานทั่วไป จ านวน 2 อัตรา โดยวิธีสอบข้อเขียน เมื่อวันที่ 18 พฤษภาคม ๒๕๕9 ไปแล้วนั้น 

 บัดนี้ เจ้าหน้าที่ตรวจข้อสอบ ได้ท าการตรวจค าตอบของผู้สอบคัดเลือกที่เข้าสอบข้อเขียน
เสร็จเรียบร้อยแล้ว จึงประกาศผลคะแนนการสอบข้อเขียน ดังนี้ 

 พนักงานจ้างตามภารกิจ ต าแหน่ง ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ 

เลขประจ า 

ตัวผู้สอบ 
ชื่อ - สกุล (ผู้สมัคร) 

ผลคะแนน 
รวม 

ภาค ก. ภาค ข. 

01 นายกวีวรรธก์           วงษ์วรรณ 26 31 57 

02 นางสาวรวีวรรณ      พุ่มสุข 26 36 62 
 

 พนักงานจ้างทั่วไป ต าแหน่ง คนงานทั่วไป 

เลขประจ า 

ตัวผู้สอบ 
ชื่อ - สกุล (ผู้สมัคร) 

ผลคะแนน 
รวม 

ภาค ก. ภาค ข. 

01 นางสาวศรีวรรณ        ทองมาก 26 20 46 

02 นายเกรียงไกร           มากสมัพันธ์ 30 24 54 

03 นายมิถุนา                ดิษแพ 26 22 48 
 

 จึงประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน 

ประกาศ   ณ   วันที่  19  พฤษภาคม  พ.ศ. ๒๕๕9 
 
 
 

 
                                                          (นายราชศักดิ์  มากสัมพันธ์) 
                                                    นายกองค์การบริหารส่วนต าบลนาโคก 
 



 
 

 

ประกาศองค์การบริหารส่วนต าบลนาโคก 
เรื่อง  รายช่ือผู้มีสิทธิเข้าสอบสัมภาษณ์เป็นพนักงานจ้าง  

ขององค์การบริหารส่วนต าบลนาโคก อ าเภอเมืองสมุทรสาคร จังหวัดสมุทรสาคร 
--------------------------------------------- 

ตามประกาศองค์การบริหารส่วนต าบลนาโคก ลงวันที่ 12 เมษายน ๒๕๕9 เรื่อง รับสมัคร
สอบเพ่ือสรรหาและเลือกสรรเป็นพนักงานจ้างขององค์การบริหารส่วนต าบลนาโคก เพ่ือปฏิบัติงานในองค์การ
บริหารส่วนต าบลนาโคก ประเภทพนักงานจ้างตามภารกิจ ต าแหน่ง ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ จ านวน 1 อัตรา 
และประเภทพนักงานจ้างทั่วไป ต าแหน่ง คนงานทั่วไป จ านวน 2 อัตรา โดยก าหนดสอบข้อเขียนในวันที่        
18 พฤษภาคม ๒๕๕9 นั้น 

 บัดนี้ การสอบข้อเขียนได้สิ้นสุดลงแล้ว จึงประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิเข้าสอบสัมภาษณ์เป็น
พนักงานจ้างขององค์การบริหารส่วนต าบลนาโคก ดังนี้ 

 พนักงานจ้างตามภารกิจ ต าแหน่ง ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ 

เลขประจ าตัวผู้สอบ ชื่อ - สกุล (ผู้สมัคร) 

02 นางสาวรวีวรรณ    พุ่มสุข 
 

 พนักงานจ้างทั่วไป ต าแหน่ง คนงานทั่วไป 

 - ไม่มีผู้ผ่านเกณฑ์ 

 จึงประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน 

ประกาศ   ณ   วันที่  19  พฤษภาคม  พ.ศ. ๒๕๕9 
 
 
 

 
                                                          (นายราชศักดิ์  มากสัมพันธ์) 
                                                    นายกองค์การบริหารส่วนต าบลนาโคก 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

 

ประกาศองค์การบริหารส่วนต าบลนาโคก 
เรื่อง  รายช่ือผู้ผ่านการสรรหาและเลือกสรรเป็นพนักงานจ้าง  

ขององค์การบริหารส่วนต าบลนาโคก อ าเภอเมืองสมุทรสาคร จังหวัดสมุทรสาคร 
--------------------------------------------- 

ตามประกาศองค์การบริหารส่วนต าบลนาโคก ลงวันที่ 12 เมษายน ๒๕๕9 เรื่อง รับสมัคร
สอบเพ่ือสรรหาและเลือกสรรเป็นพนักงานจ้างขององค์การบริหารส่วนต าบลนาโคก เพ่ือปฏิบัติงานในองค์การ
บริหารส่วนต าบลนาโคก ประเภทพนักงานจ้างตามภารกิจ ต าแหน่ง ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ จ านวน 1 อัตรา 
และประเภทพนักงานจ้างทั่วไป ต าแหน่ง คนงานทั่วไป จ านวน 2 อัตรา โดยด าเนินการสอบสัมภาษณ์ในวันที่        
18 พฤษภาคม ๒๕๕9 ไปแล้วนั้น 

 อาศัยอ านาจตามความในข้อ 20 แห่งประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วนต าบลจังหวัด
สมุทรสาคร เรื่อง หลักเกณฑ์และเงื่อนไขเกี่ยวกับพนักงานจ้าง ลงวันที่ 23 กรกฎาคม 2547 และที่แก้ไข
เพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 3) ลงวันที่ 5 สิงหาคม 2557 จึงขอประกาศรายชื่อผู้ผ่านการสรรหาและเลือกสรรเป็น
พนักงานจ้างขององค์การบริหารส่วนต าบลนาโคก ดังนี้ 

 (1) ประเภทพนักงานจ้างตามภารกิจ ต าแหน่ง ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ 
 

ล า 
ดับ
ที ่

ชื่อ - นามสกุล เลข
ประจ าตัว

ผู้สอบ 

คะแนนสอบ 
ข้อเขียน 

(100 คะแนน) 

คะแนนสอบ 
ภาคปฏิบัติ 
(50 คะแนน) 

คะแนนสอบ 
สัมภาษณ์ 

(50 คะแนน) 

คะแนน 
รวม 

(200 คะแนน) 

คะแนน
ร้อยละ 

1 นางสาวรวีวรรณ  พุ่มสุข 02 62 30 42 134 67.00 
 

 (2) ประเภทพนักงานจ้างท่ัวไป ต าแหน่ง คนงานทั่วไป 

      - ไม่มีผู้ผ่านเกณฑ์ 

โดยองค์การบริหารส่วนต าบลนาโคก จะบรรจุแต่งตั้งบุคคลผู้สอบคัดเลือกได้คะแนนสูงสุด 
และได้คะแนนสอบรวมไม่ต่ ากว่าร้อยละ 60 ตามล าดับ ซึ่งองค์การบริหารส่วนต าบลนาโคก จะขึ้นบัญชีของ   
ผู้ผ่านการสรรหาและเลือกสรรได้ไว้เป็นเวลา 1 ปี นับตั้งแต่วันที่ประกาศผลสอบ ทั้งนี้หากพบภายหลังว่าผู้สอบ
คัดเลือกได้ตามบัญชีที่ประกาศขาดคุณสมบัติตามที่คณะกรรมการสอบคัดเลือกได้ประกาศรับสมัครไว้จะถือว่า 
ผู้นั้นเป็นผู้ขาดคุณสมบัติตั้งแต่ต้น   

 จึงประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน 

ประกาศ   ณ   วันที่  19  พฤษภาคม  พ.ศ. ๒๕๕9 
 
 
 

 
                                                          (นายราชศักดิ์  มากสัมพันธ์) 
                                                    นายกองค์การบริหารส่วนต าบลนาโคก 


